


GRADES OU EMPLOIS (1) CATEGORIES(2)

EMPLOIS 

PERMANENTS A 

TEMPS COMPLET

EMPLOIS 

PERMANENTS A 

TEMPS NON 

COMPLET

TOTAL AGENTS 

TITULAIRES

AGENTS NON 

TITULAIRES

TOTAL

FILIERE ADMINISTRATIVE (b)

Attaché territorial principal A 1 1 1 1

Attaché territorial A 1 1

Rédacteur territorial principal de 2ème classe B 1 1 1 1

Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe C 3 3 3 3

Adjoint administratif territorial principal de 2ème classe C 1 1 1 1

Adjoint administratif territorial C 4 4 3 1 4

Total 11 0 11 9 1 10

FILIERE SOCIALE (d)

Conseiller Supérieur socio-éducatif A 1 1 1 1

Assistant socio-éducatif de classe exceptionnelle A 1 1 1 1

Assistant socio-éducatif A 2 2 1 1 2

Agent social territorial principal de 1ère classe C 1 1 1 1

Agent social territorial principal de 2ème classe C 2 2 2 2

Agent social territorial C 4 4 4 4

Total 11 0 11 10 1 11

FILIERE TECHNIQUE (d)

Adjoint technique territorial C 1 1 1 1

Total 1 0 1 1 0 1

FILIERE MEDICO-SOCIALE (e)

Infirmier en soins généraux A 1 1 1 1

Total 1 0 1 1 0 1

TOTAL 24 0 24 21 2 23

FILIERE ADMINISTRATIVE (b)

Rédacteur territorial principal de 1ère classe B 0 0,3 0,3

Rédacteur territorial B 0 0,3 0,3

Adjoint administratif territorial principal de 1ère classe C 0 0,8 0,8

Total 0 0 0 1,1 0,3 1,4

TOTAL GENERAL 24 0 24 22,1 2,3 24,4

ANNEXES

ETAT DU PERSONNEL MIS A DISPOSITION PAR LA M22

ETAT DU PERSONNEL CCAS M57 au 01/04/2025

EMPLOIS BUDGETAIRES  EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS 

BUDGETAIRES EN ETPT 

AUTRES ELEMENTS D'INFORMATION

ETAT DU PERSONNEL AU 01/04/2025


