Département
DE L'AUDE

Arrondissement
De NARBONNE

COMMUNE
DE NARBONNE

2024014
CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE
de la Ville de Narbonne
DELIBERATION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le 4 avril 2024, le Conseil d’administration s'est réuni en session ordinaire, par convocation en
date du jeudi 28 mars 2024

Sous la présidence de M. Bertrand MALQUIER

Présents :

M. Bertrand MALQUIER, Mme Christine DAUZATS, Mme Michelle MALLARD, Mme Dominique
MARTIN-LAVAL, M. Patrick BARDY, M. Michel DE BRAQUILANGES, Mme Anne-Marie
GUITARD, Mme Catherine HAUSER, Mme Monigque PIERRE, M. Jean-Claude PUCHE

Absents avant donné procuration :
Mme Anne-Marie BONNERY

Absents :

Mme Nathalie HUYNH-VAN, Mme Virginie BIROCHEAU

Secrétaire de séance élu selon I'article L 2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales : Mme
Christel MACE

OBJET : TABLEAU DES EFFECTIFS M22 AU 01/05/2024

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment le Livre I
relatif aux droits, obligations et protections des agents publics,

Vu larticle L.313-1 du Code Général de la Fonction Publique relatif aux
conditions de création d’emplois au sein des collectivités territoriales,

Vu les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et
régissant les grades s’y rapportant,

Vu le tableau des emplois du CCAS adopté lors du vote du Budget M22
2024,

Considérant qu’il y a lieu de modifier le tableau des emplois afin de tenir
compte des ajustements suivants :

. Transformation d’un poste d’Adjoint Administratif en un poste de
Rédacteur suite a la réussite au concours de Rédacteur d’une Responsable de Secteur
(Service d’Aide a Domicile),

. Transformation de 2 postes d’Agent Social en 2 postes d’Agent
Social Principal de 2°™ Classe suite a la réussite au concours d’Agent Social Principal
de 2% Classe de 2 Auxiliaires de vie (Service d’Aide 4 Domicile),

Je vous propose :

- d’adopter les propositions de modifications des emplois telles que
mentionnées ci-dessus et figurant en annexe ;

- de charger Monsieur le Président, ou son représentant légal diiment
désigné d’exécuter la présente délibération et de signer tout document de type
administratif, technique ou financier relatif a ce dossier.

- 11 voix « Pour »

Le Conseil adopte a I'unanimite.
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Pour le Président du CCAS
Date delpudntativie et par délégatio

sur Internet

2 2 FEV. 2024

Bertrand MALQUIER
Maire de Narbonne
Président du Grand Narbonne
Président du CCAS

Conformément aux articles R421-1 et R 421-5 du Code de la Justice Adminisirative, la présente délibération est suscepiible de faire l'objer
d'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif de MONTPELLIER, dans un délai de deux mois a compter de sa notification.
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AUTRES ELEMENTS D'INFORMATION
ETAT DU PERSONNEL AU 01/05/2024

ETAT DU PERSONNEL CCAS M22 au 01/05/2024

EMPLOIS BUDGETAIRES EFFECTIFS POURVUS SUR EMPLOIS
GRADES OU EMPLOIS (1) CATEGORIES BUDGETAIRES EN ETPT
EMPLOIS EMPLOIS TOTAL AGENTS AGENTS NON TOTAL
PERMANENTS A | PERMANENTS A TITULAIRES TITULAIRES
TEMPS COMPLET TEMPS NON
COMPLET
FILIERE ADMINISTRATIVE (b)
Attaché Territorial A 1 1 o
Rédacteur Territorial Principal 1 CL B 1 1 0,7 0,7
Rédacteur B 2 2 1 0,7 1.7
Adjoint administratif territorial Cc 1 1 0
Adjoint administratif territorial principal 1ere classe c 5 5 4.2 42
Adjoint administratif territorial principal 2eme classe c 1 1 1 1
Total 11 0 1 6.9 0,7 7.6]
FILIERE SOCIALE (d)
Agent social territorial C 34 45 79 42,41 28,45 70,86
lAgent social territorial principal de 2 Cl c 19 4 23 19,76 19.76
Agent social territorial principal de 1 C| C 8 5 5 5
Total 58 49 107 67,17 28,45 95,62
TOTAL GENERAL 69 49 118 74,07 29,15 103,22




