
  

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

Recrute pour la Direction Paysages, Nature  
et Développement Durable  

 
 

     Un agent d’irrigation (H/F) 
Catégorie C 

 
Rappel des missions de la Direction : 

 
 Concevoir et créer des aménagements paysagers et des jardins de qualité. 
 Gérer et entretenir les espaces verts urbains et naturels en améliorant leurs 

attractivités. 
 Contrôler et valoriser le patrimoine des espaces verts. 
 
Missions du poste :  
 

 En charge de la maintenance et de l’installation des réseaux d’arrosages 
automatiques. 

 Mise en œuvre des actions pour les économies d’eau. 
 Optimisation de l’irrigation des espaces verts. 

 
Activités Principales : 
 

 Programmations, réparations et réglages des réseaux  d’arrosages. 
 Installation et rénovation des réseaux d’arrosages. 
 Surveillance des travaux d’irrigations réalisés par les entreprises. 
 Mise en œuvre et suivi de la gestion centralisée de l’arrosage. 
 Travail sur logiciel informatique ICC PRO. 
 Gestion de la maintenance et du fonctionnement des fontaines. 

 
Conditions particulières du poste (horaires / contraintes…) / Habilitations ou 
prérequis éventuels nécessaires sur ce poste /  Informations diverses liées au 

poste. 
 

 Formation initiale dans le domaine du paysage. 
 CS arrosage intégré. 
 Travail à l’extérieur : exposition aux intempéries. 
 Horaires variables saisonniers : hiver/ printemps, automne/ été. 
 Exposition aux risques mécaniques et électriques. 
 Habilitations de conduite d’engins (mini pelle, nacelle), habilitation électrique 

BO, permis B et EB.  
 

 
 



 
 
Profil : 
 
Connaissances : 
 

 Connaissances dans le domaine des espaces verts. 

 Connaissances en petit bricolage. 

 
Savoir-faire : 
 

 Savoir utiliser les différents outils de jardinage (tronçonneuse, tracteur…). 

 Savoir utiliser les différents outils de bricolage (perceuse, ponçeuse…). 

 
Savoir être : 

 Avoir le sens du service public et de l’accueil. 

 Etre disponible. 

 Bon relationnel. 

 Capacité d’adaptation et polyvalence. 

 Grande autonomie. 

 Permis B. 

 
 

 
 

Poste à pourvoir dès que possible 
   

Merci d’adresser vos candidatures (lettre de motivation + CV) à Monsieur le Maire : 
 

Direction des Ressources Humaines 
CS 80823 

11785 NARBONNE Cédex 
 

Ou par mail à : emploi-formation@mairie-narbonne.fr 
 

Date limite de candidature le 10 avril 2025 

mailto:emploi-formation@mairie-narbonne.fr

